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Masuk ke akun koperasi Anda.
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Pilih menu Karyawan dan akan terdapat dua tab: Karyawan dan Kelola Akses.


Pada tab Karyawan, Anda dapat menambahkan karyawan koperasi (orang yang bekerja untuk koperasi).



Selanjutnya, akan muncul formulir untuk mengisi data karyawan, seperti nama, jenis kelamin, NIK, email, nomor HP, hingga jabatannya.
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Pada bagian Jabatan, pilih salah satu jabatan yang tersedia: Manager, Staff, atau Kurir. Pembagian jabatan ini dibuat agar struktur kerja koperasi tetap fleksibel sesuai jumlah karyawan.     
    
     


Jika koperasi hanya memiliki 2 karyawan, 
tambahkan

-  1 orang sebagai Manager
-  1 orang sebagai Kurir


Jabatan Manager memiliki akses untuk memantau pekerjaan Staff, termasuk admin gudang, admin logistik, dan kasir.   
   


Jika koperasi memiliki lebih dari 2 karyawan 
(misal 5 karyawan), tambahkan

-  1 orang sebagai Manager
-  3 orang sebagai Staff
-  1 orang sebagai Kurir



Catatan: Jabatan Manager memiliki akses ke seluruh fitur yang dimiliki Staff, tetapi tidak termasuk akses khusus Kurir. Penyesuaian jumlah masing-masing jabatan dapat dilakukan sesuai kebutuhan koperasi.
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Setelah menekan Simpan, data akan otomatis muncul di daftar Karyawan. Di halaman ini, Anda juga memiliki kendali penuh untuk mengubah atau menghapus data karyawan kapan saja jika diperlukan.





Lihat data Hapus data

Ubah data
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Pada tab Kelola Akses, Anda dapat membuat akun Simkopdes untuk karyawan sesuai dengan jabatan yang telah ditentukan sebelumnya.

Untuk menambahkan akun, tekan tombol Tambah Akses dan formulir akan muncul.






Selanjutnya, isi data yang diperlukan sesuai dengan karyawan yang akan diberikan akses.

Langkah ini penting agar setiap karyawan dapat mengakses fitur dashboard sesuai dengan tugas dan tanggung jawab jabatannya.
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Seperti yang telah dijelaskan pada tahap pengisian jabatan sebelumnya, pada bagian Peran Pengguna Anda menentukan hak akses sistem untuk setiap karyawan.    
   
    


Manager memiliki akses ke seluruh operasinal 
koperasi, termasuk administrator gudang, 
administrator logistik, dan kasir koperasi.

Sementara untuk jabatan Staff, akses dibagi 
menjadi tiga peran yang terpisah, yaitu 
administrator gudang, administrator 
logistik, dan kasir koperasi, yang dapat 
dipilih sesuai dengan tanggung jawab 
masing-masing karyawan
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Setelah menekan Simpan, data hak akses akan otomatis tampil pada tabel. Di halaman ini, Anda memiliki kendali penuh untuk mengubah atau menghapus akses karyawan, termasuk melakukan reset kata sandi jika diperlukan.






Hapus data

Ubah data


